
УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ АЛЬФРЕДА НОБЕЛЯ 

 

ВИТЯГ З ПРОТОКОЛУ № 2 

засідання групи зі змісту та якості освіти  

кафедри підприємництва, торгівлі та біржової діяльності  

від 19 листопада 2018 р. 

 

ПРИСУТНІ: Павлова Валентина Андріївна, д.е.н., професор, завідувач кафедри; 

Орлова Вікторія Миколаївна, к.т.н., доцент, доцент кафедри; Газімагомедов Ростислав 

Даніялович, генеральний директор ТОВ «РОСТ»; Герасименко Аліна Володимирівна, 

студентка 3 курсу, гр. ПТБ-16; Грищенко Геннадій Федорович, голова громадського 

об’єднання «Служба захисту прав споживачів України»; Кондратьєва Альона Олександрівна, 

менеджер з продажу ТОВ «Новомосковський посуд»; Коц Володимир Сергійович, директор 

регіонального відділення національної мережі меблевих магазинів «Стол и Стул»; Кузьменко 

Оксана Василівна, к.е.н., доцент, доцент кафедри; Олег Микола Ігорович, аспірант кафедри; 

Чобіт Максим Григорович, студент 1 курсу, гр. ПТБ-18м. 

 

СЛУХАЛИ:  

1. Про перспективні заходи з роботодавцями, які включені до складу групи зі змісту 

та якості освіти кафедри підприємництва, торгівлі та біржової діяльності.  

 
УХВАЛИЛИ:  

1. Інформацію про можливі варіанти співпраці з роботодавцями та формування 

комплексу пропозицій співпраці з метою посилення практичної спрямованості освітнього 

процесу взяти до відома і виконання. 

2. Затвердити перелік перспективних заходів з роботодавцями, які включені до складу 

групи зі змісту та якості освіти кафедри підприємництва, торгівлі та біржової діяльності: 

2.1. Зважаючи на специфіку вивчення дисциплін, пов’язаних зі знаннями об’єкта 

діяльності майбутніх фахівців, щомісячно проводити заняття на виробництві, спікерами яких 

є провідні спеціалісти підприємств, зокрема, в мережі магазинів «Стол и Стул» (м. Дніпро); 

ТОВ «Новомосковський посуд»; ТОВ «РОСТ».  

2.2.  Проводити зустрічі з випускниками кафедри, які є членами групи зі змісту та 

якості освіти, у т.ч., для розширення можливості проходити практику або визначення 

майбутнього місця роботи. 

2.3. Запрошувати на заняття фахівців-практиків для проведення окремих елементів 

заняття, зокрема, форкшопів.  

2.4. Залучати до головування в екзаменаційних комісіях для підсумкової атестації 

випускників провідних фахівців-практиків, зокрема, з національної мережі меблевих магазинів 

«Стол и Стул». 

2.5.  Розширити перелік баз практики на підприємствах, де працюють члени групи зі 

змісту та якості освіти, для чого щорічно укласти довгострокові договори про 

співробітництво з метою надання баз практики здобувачам вищої освіти з терміном дії 

впродовж їх навчання. 

2.6. Залучати роботодавців до просвітницької роботи, зокрема, участі в проекті 

«Правосвідомість кожного – запорука сильної та спроможної громади міста Дніпра», який є 

частиною Програми розвитку місцевого самоврядування та висвітлення діяльності 

Дніпровської міської ради, її виконавчих органів та комунальних підприємств на 2017 – 

2020 рр. (ГО «Служба захисту прав споживачів України»). 

2.7. Забезпечити участь здобувачів вищої освіти в засіданнях Клубу «Підприємницька 

майстерня», зокрема, професійних конкурсах, до членів журі яких обов’язково залучати 

членами групи зі змісту та якості освіти, а також фахівців-практиків та випускників кафедри. 

 

 

Голова групи зі змісту та якості освіти  



кафедри підприємництва, торгівлі  

та біржової діяльності      В.А. Павлова 

 

Секретар групи зі змісту та якості освіти 

кафедри підприємництва, торгівлі  

та біржової діяльності      В.М. Орлова 
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