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Кількість учасників

Моніторинг ставлення науково-педагогічних 
працівників до функціонуючої в Університеті 
системи внутрішнього забезпечення якості 

проводився протягом лютого 2020 року шляхом 
опитування, в якому взяли участь 78 викладачів



На питання анкети «Яким законодавчим актом в 
закладах вищої освіти регламентована система 

внутрішнього забезпечення якості освіти?» 

74 викладача (94,9%) відповіли –

Закон України «Про вищу освіту».

Таким чином, більшість науково-педагогічних 
працівників Університету обізнані щодо 

законодавчого акту, який регламентує в закладах 
вищої освіти систему внутрішнього забезпечення 

якості освіти



Оцінка науково-педагогічними працівниками своїх знань 
організаційної структури системи внутрішнього 

забезпечення якості освіти, яка функціонує в Університеті

№ 

п/п

Варіант відповіді на питання

«Чи знаєте Ви організаційну 

структуру системи внутрішнього 

забезпечення якості освіти, яка 

функціонує в Університеті?»

Кількість 

отриманих 

відповідей

Відсоток

1. Так 50 64,1%

2. Ні 2 2,6%

3. Частково 24 30,8%

4. Важко відповісти 2 2,6%



Оцінка науково-педагогічними працівниками своїх знань 
щодо вимог законодавства України до освітньої програми

№ 

п/п

Варіант відповіді на питання

«Чи знаєте Ви вимоги 

законодавства України до 

освітньої програми?»

Кількість 

отриманих 

відповідей

Відсоток

1. Так 59 75,6%

2. Ні 0

3. Частково 18 23,1%



При складані робочої програми навчальної дисципліни 
на які складові діючої освітньої програми спираються 

науко-педагогічні працівники Університету

№ 

п/п
Варіант відповіді

Кількість 

отриманих 

відповідей

Відсоток

1. Мету освітньої програми 52 66,7%

2. Характеристику освітньої програми 31 39,7%

3.
Придатність випускників до працевлаштування та

подальшого навчання
38 48,7%

4. Викладання та оцінювання 49 62,8%

5. Програмні компетентності 70 89,7%

6. Програмні результати навчання 64 82,1%

7. Ресурсне забезпечення реалізації програми 30 38,5%

8. Академічну мобільність 6 7,7%



При складані робочої програми навчальної дисципліни 
на які складові діючої освітньої програми спираються 

науко-педагогічні працівники Університету

№ 

п/п
Варіант відповіді

Кількість 

отриманих 

відповідей

Відсоток

9.

Перелік компонентів освітньо-професійної / наукової

програми та їх логічна послідовність (перелік компонентів

ОП, структурно-логічна схема ОП)
35 44,9%

10. Форму атестації здобувачів вищої освіти 28 35,9%

11.

Матриці відповідності програмних компетентностей

результатам, дисциплін (компонентів освітньої програми)

результатам

47 60,3%

12. Опис внутрішньої системи забезпечення якості 16 20,5%

13. Практика здобувачів вищої освіти 26 33,3%


